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CAISSE POPULAIRE FRATERNITÉ 

   
La Deuxième Citadelle Du Nord 

   
 

Citadelle de la Pensée économique 

Au service des Faibles et des Besogneux…, 

Insigne Coach d’un grand et noble plan épique 

Sous le regard du divin et grand Roi des Cieux, 

Sois donc toujours cette belle Source d’eau vive 

Et fraiche pour rendre les nordistes heureux !... 
 

Partenaire pilote des gens du Grand Nord, 

Oreille qui jamais ne se fait prier, 

Parnasse régionale de la bourse d’or, 

Urbi et orbi, avec toi je veux marcher. 

La voie que tu as tracée tient bon rapport, 

Amortit tout effet d’emprunts engagés ! 

Intérêts pondérés, n’excédant jamais hors, 

Règlement de la ménagère le panier, 

Empêchant a banque d’échouer sur le bord. 
 

Faire tout le BIEN possible est ta DEVISE 

Reste donc attachée à ce généreux choix. 

Au feu de cet idéal de grandeur, attise 

Tes sentiments pour l’avènement des bons droits 

En une Haïti où l’Haïtien pourra VIVRE… 

Réjouis-toi, C-P-F ! Oui, réjouis-toi ! 

Non, ne doute pas ! Tu as fait le saut RECORD. 

Immarcecescible est ce monument que t’est. 

Tu as su donner au Roi bâtisseur  un beau sort. 

Et Gloire à JEHOVAH ! Car béni son nom est… 
 

Mombin Lataille, nuit du jeudi 09 dec 2010 
Frico Dorsainvil, l’amagueyen 
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Avis de convocation 
 

27ème Assemblée Générale Ordinaire 

Le Conseil d’Administration de la Caisse Populaire Fraternité convoque tous les sociétaires munis de leurs livrets 

d’épargne, à assister à sa 27ème  Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra au Feu Vert Night Club du Cap-

Haïtien sis à la rue 24 Blvd, le dimanche 13 mars 2011 à 10 heures AM. 

A noter que les différents Conseils et la Direction présenteront leurs rapports au cours de ces séances, les membres 

éliront les nouveaux dirigeants et participeront aux décisions qui leur seront réservées. Une période pour les questions 

d’intérêt général est aussi prévue. 

 

Ordre du jour 

1. Constat / Quorum 
2. Ouverture de l’Assemblée, propos de bienvenue 
3. Lecture de l’avis de convocation 
4. Adoption de l’ordre du jour 
5. Présentation des dirigeants et des invités 
6. Lecture et adoption du Procès verbal de la dernière Assemblée 
7. Message du Président du Conseil d’Administration 
8. Présentation du rapport financier 
9. Présentation du rapport du Comité de Crédit 
10. Présentation du rapport du Comité de surveillance 
11. Propos des invités 
12. Elections 
13. Tirage pour les membres participants 
14. Questions d’intérêt général 

 

N.B. Au cours de cette Assemblée, la CPF aura à combler deux postes au niveau du Conseil d’Administration, un 

poste au niveau du Comité de Surveillance et un poste au niveau du Comité de Crédit. 

 

 
                                                                                            _______________________ 

                                                                                            Georges Marie LAGUERRE 
                                                                                                     Président du C.A. 
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I. -  RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  
 

Mesdames/Messieurs, 

 

Nous avons le grand honneur de vous accueillir en cette  27ème Assemblée Ordinaire annuelle en vue de rendre 

compte aux Valeureux Sociétaires, de la gestion de leur caisse d’épargne et de crédit qu’ils nous ont confié. Dans le 

monde d’aujourd’hui, se développe de plus en plus une tendance heureuse de rapprocher les hommes vers une 

conception de la vie pour le plus grand nombre. Il est évident que les concepteurs de ce mouvement seront plus 

heureux si ce mouvement reçoit l’audience d’adeptes convaincus et de bonne foi. Cependant il survient toujours sur la 

route du mouvement d’ensemble des intrus inventant un bouc émissaire pour torpiller le rêve de plus d’un. Carlos 

Castaneda l’a si bien dit : ‘’Lorsqu’un homme décide d’entreprendre quelque chose, il doit s’y engager jusqu’au bout, 

mais il doit avoir la pleine responsabilité de ce qu’il fait. Peu importe ce qu’il fait, il doit en tout premier lieu savoir 

pourquoi il le fait et ensuite, il lui faut accomplir ce que cela suppose sans jamais avoir le moindre doute, sans le 

moindre remords. 

 

Diriger les hommes est l’entreprise la plus hardie car il y a toujours des intrigues et des intrigants, surtout dans 

une institution financière où l’enjeu est de taille. Fièrement à la manière du paon la Caisse Populaire Fraternité va son 

petit bonhomme de chemin. Ainsi les Sociétaires peuvent dormir sur leurs deux oreilles. Leur épargne est en de bonnes 

mains. Nous les invitons à intégrer leurs amis, leurs proches parents. Ils recevront les mêmes services que dans 

n’importe quelle institution financière de la place. 

 

Le Conseil d’Administration a tenu ses douze réunions ordinaires et c’est rarissime que les sept dirigeants n’y 

participent pas. Aux besoins ou pour quelques urgences, les réunions extraordinaires ont eu lieu sans la présence de 

tous mais le quorum est obligatoire. 

 

Les décisions prises à la majorité ou par consensus vont dans le sens de nouvelles orientations, compte tenu de 

la croissance de la Caisse. Conscient de son rôle, le CA demeure en reste avec les anciens membres, les gagne-petits 

qui, dans les premiers moments, constituaient l’épine dorsale de la Caisse, vu que leur épargne était stable. La CPF 

dans sa montée vertigineuse, se doit de les accompagner et de leur offrir l’opportunité de continuer à faire de bonnes 

affaires avec la Caisse. 

L’année 2010, avec sa cohorte de morts et d’estropiés, due à des catastrophes naturelles, des épidémies et 

autres événements, imprime dans la mémoire de tout un chacun de mauvais souvenirs. 
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I-1.- RÉALISATIONS 

 

Cependant nous avons pu placer quelques pions à l’échiquier :  

 Mise à jour de la politique de crédit : ceci  a été entrepris pour rendre plus accessible le processus et faciliter le 

suivi des remboursements. 

 Mise à jour : avance salaire des employés : mécanisme qui permet  à l’employé de manger son blé en herbe (1 

mois, 2 mois, 3 mois, cela varie avec son ancienneté) 

 Mise en application du code de déontologie (employés et dirigeants) 

 Achat d’un espace à Limonade, route nationale No 6 (dans le cadre du développement de la Caisse) coût total 

35 mille dollars US. 

 Informatisation du comptoir de limonade. 

 Distinction accordée à certaines personnalités pour les services rendus à la Caisse ; (Diplômes Honneur et 

Mérite) 

 Embauche de 9 nouveaux employés (pour les cadres par voie de concours) 

 Inauguration du Nouveau Local. 

 

Bien avant, les dirigeants vous avaient promis un local à la dimension de votre fierté de gens du Nord. Pwovèb la 

di : Santi bon koute chè. Voici le rapport du coût global de la construction (en attendant de meubler les deux autres 

salles) Juin 2008-Décembre2010) 

Préparation du plan 70,000.00   

Achat Maison 6,351,674.00   

Construction 8,672,210.00   

Coût réel construction  15,093,884.00 15,093,884.00 

Climatisation 848,302.00   

Inverter 459,200.00   

Coût inver et air cond  1,307,502.00 1,307,502.00 

Système de surveilance 399,800.00   

Chaise et classeur 402,200.00   

Système de communication  313,000.00   

Liaison génératrice 127,471.00   

Serpentin 82,000.00   

Hand dryers 40,000.00   

Boiserie 2,554,732.23   

Coût total mobilier  3,919,203.23 3,919,203.23 

Coût global construction   20,320,589.23 
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I-2.- BILAN SOCIAL 

 

La Caisse Populaire Fraternité, après le séisme, a accompagné les rescapés dans les frais de transport et a 

garanti l’écolage de certains enfants venus de Port-au-Prince. Pour l’exercice 2009-2010 plus de 20 élèves ont reçu une 

bourse d’études (fondamentale à la philo). Elle a couvert les frais d’écolage de 25 élèves au Collège Max Noël, a 

contribué à l’achèvement du dortoir de Béthanie, d’une salle de classe à Siloé, d’une salle de classe chez le sœurs de la 

rue deux, à la réhabilitation de deux écoles nationales (Fanélie François et Augustin Guillaume). Elle a patronné un 

tournoi de football pour les zones avoisinantes de Limonade. Quant à l’équipe locale (ASL), elle a bénéficié d’un jeu 

d’équipement pour sa participation au championnat national de deuxième division. 

 

Dans son souci de promouvoir l’athlétisme, pour la première fois au Cap-Haïtien, plus de 300 jeunes de 

diverses catégories ont participé à un marathon interscolaire. Le judo a eu sa part dans la détection de jeunes talents. 

Chers sociétaires, la Caisse a pu réaliser toutes ces activités grâce à vous. 

La Caisse doit-elle dormir sur ses lauriers ? Ne doit-elle pas s’étendre pour être plus utile et contribuer à ce 

changement véritable ? 

 

I-3. PERSPECTIVES 

 

Elle entend ouvrir d’autres points de services (Barrière ou Pont) 

 Développer l’InterCaisses – transfert de fonds 

 Virement de fonds international  

 Augmenter l’actif de 152 millions à 177 millions 

 Epargne des membres 108 millions à 130 millions 

 Le membership 12 000 à 15500 
 

Honorables Membres de la Caisse Populaire Fraternité, permettez-nous de vous dire merci pour votre 

compréhension, merci de votre confiance, merci d’avoir permis à votre Caisse de posséder son propre local, nous 

continuerons à compter sur vous pour le rayonnement de votre Caisse. 

Chers invités merci de votre présence 

Dirigeants et Employés, ne devons nous pas dire :’’heureux qui comme Ulysse a fait un beau voyage’’. Nourrissez-vous 

toujours de cette inscription lue sur les murs d’une école :’’Les grands hommes laissent des monuments et non des 

ruines’’. 

Merci !  
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Joseph Massillon 
Vice-président 

 

 
 

Eugenie Pericles 
Secrétaire Adjointe 

 

 

 
 

Mme Thomas Serge 
Secrétaire 

 

 
 

Georges M.  Laguerre 
Président 

 

 
 

Vincent Frismin 
Membre 

 

 
 

Anthony Médard 
Membre 

LES ADMINISTRATEURS DE LA CAISSE 

POPULAIRE FRATERNITÉ 

 

 

 
Helibert Valcourt 

Membre 
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I. 4- Rapport du Directeur  

 

SITUATION DE LA CPF  FACE AUX PRÉVISIONS 
DE L’ANNÉE FISCALE TERMINÉE LE 30 SEPTEMBRE 2010 

 
L’exercice 2009-2010 est marque par l’événement du 12 janvier dernier qui laisse ces traces sur tous 

les aspects de la vie nationale .Ainsi, à la CPF, nous avons ressenti le ralentissement des activités économiques 
dans le pays après ce catastrophe. 
 
 Voyons le niveau d’atteinte des objectifs fixés pour exercice terminé au 30 septembre 2010. 
 

 Le nombre de membre de la Caisse est 12 969 tandis qu’on a prévu 12947. Cet objectif est atteint à plus de 
100/100. 

 La projection pour l’épargne était de 113 069 546 Gdes ; nous avons terminé l’exercice avec 108 036 220.00Gdes 
en épargne  .soit 95.5% de l’objectif. 

 52.7% de l’actif représente le portefeuille de crédit net .soit 73 433 292.00Gdes .valeur équivaut à 88.6% de 
l’attente qui était de l’ordre de 82 903 630 Gdes. 

 La provision est de 5 178 048.00 Gdes contre 4 816 325 Gdes prévues .. 

 L’avoir de la caisse au 30 Septembre est de 29 425 063.00Gdes .Soit 21% de l’actif .Tandis que nous avons ciblé 
24%. 

 152 721 113 Gdes devraient être le total de l’actif au 30 Septembre suivant le budget prévisionnel, mais on a 
terminé l’exercice avec 139 177 100.00 Gdes .Soit 91% du but. 

 
Un coup d’œil sur le déroulement des opérations nous permet de comprendre pourquoi on a comme 
excédent 2 058 119.00 Gdes  soit 26% seulement de l’objectif : 
  

 18 577 644.00 Gdes ont été réalisées comme revenus d’intérêts sur les 23 985 401 Gdes prévues. (77.45%) et 3 
878 532.00Gdes dont 1 124 770Gdes  de récupération sur les prêts radies comme autres revenus, montant 
supérieur à la prévision qui était 3 219 670.Gdes. 

 Les dépenses d’exploitation sont de l’ordre de 12 383 855.00 Gdes contre 13 446 101 Gdes prévues .Soit 92%. 
Les frais d’intérêts (Int. Sur épargne) ont une valeur de 1 947 961.24 Gdes, tandis qu’on avait cible 3 108 706 
Gdes (équivalent 62.66%). 

 La dotation à la provision est supérieure à l’objectif fixé :6 192 715.00 Gdes contre 2 192 999 Gdes .soit 
282%.(Cause principale de ce résultat). 

 Il faut souligner que seulement 190 128.00 Gdes sont comptabilisées comme subvention cette année. On avait 
comme prévision 2 000 000.00 Gdes  

 
 Enfin nous pouvons dire, malgré la situation économique  qui laisse à désirer, nous avons un résultat 
acceptable dans bien des points sauf les pertes sur prêts qui sont trop élevées, réduisant l’excédent de 
l’exercice à ce niveau. Nous tenons à vous remercier  pour la confiance placée en nous tout en vous 
promettant de doubler nos efforts pour ramener le taux de délinquance à la limite acceptée sur le plan 
international. 
  
Merci! Men nan men na’p vanse  
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RAPPORT DU VÉRIFICATEUR 

 
 
 

 
Aux membres de la CAISSE POPULAIRE FRATERNITÉ 
 
Nous avons procédé à la vérification des états des résultats, de la répartition des résultats et des flux de 
trésorerie de la CAISSE POPULAIRE FRATERNITÉ pour l'exercice terminé le 30 septembre 2010 ainsi 
que le bilan préparé à cette date. La responsabilité de ces états financiers incombe à la direction de la 
caisse. Notre responsabilité consiste à émettre une opinion sur ces états financiers en nous fondant sur 
notre vérification. 
 
Notre vérification a été effectuée conformément aux normes de vérification généralement reconnues. Ces 
normes exigent que la vérification soit planifiée et exécutée de manière à fournir un degré raisonnable de 
certitude quant à l’absence d’inexactitudes importantes dans les états financiers. La vérification comprend 
le contrôle par sondage des éléments probants à l’appui des montants et autres éléments d’information 
fournis dans les états financiers. Elle comprend également l’évaluation des principes comptables suivis et 
des estimations importantes faites par la direction, ainsi qu’une appréciation de la présentation d’ensemble 
des états financiers. 
 
À notre avis, ces états financiers présentent fidèlement à tous égards importants, la situation financière de 
la CAISSE POPULAIRE FRATERNITÉ au 30 septembre 2010 ainsi que les résultats de son exploitation et 
les flux de sa trésorerie pour l'exercice terminé à cette date, selon les principes comptables généralement 
reconnus. 
 
Pétion-ville, le 28 janvier 2011 
 

 
 

 

  

____________________________________________________________________________ 
31, rue Oge, Petion-ville, Haiti HT 6140 – P.O. Box 15041 

Téls : (509) 22 57 2751 / 22 57 32 85 Site Internet : www.lelevier.ht 
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Bilan  
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État des Résultats
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LES GESTIONNAIRES DE LA CAISSE POPULAIRE 

FRATERNITÉ 

 

 
Joseph Guitaud 

Responsable du Crédit 

 
 

 
Carl Jean Louis 

Responsable des Opérations 

 

Dominique Dumas 

Directeur Général 
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II-  RAPPORT DU COMITÉ DE CRÉDIT 
 
Les membres du comité de Crédit éprouvent un réel plaisir à présenter à l’assemblée son rapport annuel pour 
l’exercice financier commencé le 1er Octobre 2009 et terminé au 30 Septembre 2010. 
 
Pour nous, l’Assemblée Générale Ordinaire est une occasion favorable où tous les Sociétaires se réunissent en vue de 
s’informer de l’état de santé de leur chère institution. 
Le Conseil de Crédit conscient de sa mission, de ses responsabilités, s’est fait le devoir de s’acquitter de sa tâche tout en 
respectant les normes politiques et procédures en vigueur au sein de la CPF. 
 
Au cours de cet exercice, le Conseil de Crédit  a effectué plusieurs rencontres au siège social et à limonade soit pour 
analyser les demandes de crédit, soit pour approuver des prêts accordés par délégation et enfin faire le suivi de tous les 
crédits octroyés. 
 
Nous avons analysé 297 demandes dont 219 ont étés accordées pour un montant de 54,305,000.00 gourdes réparties 
comme suit : 

 

Mois Analysées Accordées Montant 

Octobre 18 11 1,650,000.00 

Novembre 25 16 3,030,000.00 

Décembre 27 20 5,075,000.00 

Janvier 6 3 650,000.00 

Février 13 5 705,000.00 

Mars 25 19 3,935,000.00 

Avril 27 21 3,660,000.00 

Mai 27 19 7,340,000.00 

Juin 33 27 7,905,000.00 

Juillet 24 23 7,025,000.00 

Août 42 26 6,785,000.00 

Septembre 30 29 6,545,000.00 

Total 297 219 54,305,000.00 

   
Siège Social 
 
Prêts par délégation 
 
 

Mois Nombre Montant 

Octobre 42 1,746,000.00 

Novembre 24 855,000.00 

Décembre 39 1,702,500.00 

Janvier 37 1,331,300.00 

Février 5 225,000.00 

Mars 16 720,000.00 
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Mois Nombre Montant 

Avril 39 1,575,473.00 

Mai 24 1,007,500.00 

Juin  27 1,026,000.00 

Juillet 22 950,000.00 

Août 28 1,033,745.00 

Septembre 51 2,174,500.00 

Total 354 14,347,018.00 

 
 
Comptoir Limonade 
 
Prêts accordés par délégation 
 

Nombre Montant 

125 3,304,000.00 

 
 
Le Comité de Crédit vous rappelle que l’année dernière la CPF allait expérimenter le prêt hypothécaire dans le but de 
répondre aux besoins des Sociétaires. Fort heureusement ce crédit va de bon train et il espère que vous aussi vous en 
bénéficierez. 
 
Il veut profiter de cette occasion pour relater le problème du séisme qui a causé tant de pertes à bon nombre de nos 
Sociétaires. Mais ceci ne peut l’empêcher d’exhorter les mauvais payeurs à s’acquitter de leur dette envers la caisse en 
vue d’avoir un portefeuille de crédit qui respecte les normes généralement reconnues pour le bien être de tous les 
Sociétaires. 
 
Enfin, le Comité de crédit remercie tous les Sociétaires qui ont apporté leur soutien constant dans l’accomplissement 
de cette tâche si importante pour le plein épanouissement de la Caisse Populaire Fraternité. 
 
 
 

   

Présidente Secrétaire Membre 

 

Wilfrid Obei 
Secrétaire,  CC 

 

 
 

Jean Ricard Antoine  
Membre,  CC 

 

Evelyne D.  Toussaint 
Presidente,  CC 
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III- RAPPORT DU COMITÉ DE SURVEILLANCE  

 

 
Il m’est un très grand honneur aujourd’hui, chers Sociétaires, de vous présenter au nom du Conseil 

de Surveillance de la CPF le rapport des activités réalisées pour l’année 2009-2010 aux différents membres ici 
présent ; ces dits membres nous ont témoigné leur confiance en nous donnant un mandat de travailler à leur 
place pour l’épanouissement de notre institution. 
 

 Doté de son mandat qui fait de lui  l’œil vigilant et brillant de la caisse, ce dit conseil a tout  mis en 
œuvre pour donner une bonne année de contrôle au niveau des opérations de l’information de la 
déontologie, bref dans toutes les sphères d’activités de la caisse. Nous avons fait en sorte de ne rien négliger 
et de ne rien laisser au hasard. Pendant l’exercice écoulé, les conseils ont mis en œuvre toutes les énergies 
pour améliorer la quantité de services offerts au public et aux différents Sociétaires en particulier. Pour ce, le 
conseil a réalisé plusieurs séances de travail que ce soit au Comptoir de Limonade ou le siège social du Cap-
Haïtien,  appelé aujourd’hui la Citadelle Financière. 
 
            Malgré l’ampleur du travail à effectuer, le conseil a consacré le temps nécessaire pour superviser les 
dernières touches des travaux du bâtiment où nous siégeons confortablement.  Pendant les séances de travail 
effectuées par le conseil, il a pu contrôler certains actifs et passifs de la caisse tels que : les immobilisations 
corporelles et incorporelles, les stocks, le respect des règlements (code déontologie), le contrôle des 
registres des autres conseils, etc. 
 
            Périodiquement il a pris soin de vérifier les travaux des caissettes, le grand livre qui contient le flux 
d’entrée et sortie de la caisse avec les responsables des opérations, un contrôle minutieux est  également 
effectué sur les réserves en espèces et des effets à recouvrement immédiat (les chèques). Accompagné des 
secrétaires de ladite institution, il a fait l’inventaire des stocks de papeteries et des matériels de bureau. 
Au comptoir, le conseil a réalisé le même travail. Le dynamisme redoutable des employés fait de celui-là une 
autre caisse en termes d’épanouissement. Le conseiller en gestions des Caisses Populaires Haïtiens (Le Levier) 
nous a fait bénéficier de plusieurs séances de formation cette année. 
 
            Chers Sociétaires, en ce qui concerne les opérations de crédits, le conseil juge que la délinquance doit 
obligatoirement être révisée à la baisse. Pour  ce, il a recommandé au C.A. de faire en sorte que le personnel 
attaché au crédit (que ce soit le responsable de crédit, les agents de crédit, les agents de recouvrement, le 
contentieux ou autres) doivent mettre plus de sérieux à assurer le suivi des prêts en retard et en délinquance. 
 
 
            Aujourd’hui encore nous voulons profiter de cet espace où tous les Sociétaires de ladite institution 
sont réunis en assemblée générale pour demander aux mauvais payeurs de bien vouloir consentir des 
sacrifices pour mettre à jour leurs prêts afin de donner à leur institution la possibilité d’avoir un portefeuille 
de crédit sain et de prospérer davantage pour le bonheur de chacun ici présent (tous les Sociétaires). Du 
même coup, le conseil veut vous dire que la caisse qui est votre propriété a besoin de votre support 
promotionnel pour atteindre le plafond, et surtout pour améliorer la qualité de vie des Sociétaires. 
 
            Rappelez-vous que le conseil est là pour recevoir vos suggestions, vos plaintes concernant la qualité de 
service reçu à la caisse, les corrections que vous aimeriez qu’on apporte ou tout simplement vos rêves de 
grandeur quant à l’avenir de votre institution. Alors n’hésitez pas à nous contacter au besoin. 
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Schmidt Pierrot 
Membre 

 
            En gros, le résultat de la caisse est satisfaisant malgré la répercussion de la catastrophe naturelle, des 
épidémies et des troubles politiques frappés par le pays, le conseil félicite les employés.  
 
            Il réitère ses remerciements aux Sociétaires actifs, aux créanciers de bonne foi, aux employés de la 
caisse et même aux absentéistes qu’ils reviennent réactiver leur compte. 
 

                                                   

              
 

 

 

 

 

 
Benady Alfred 

Président 

 

Daniella Augustin  
Secrétaire 
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 IV. -  SCÉNARIO POUR LES ÉLECTIONS 

 

Les personnes au terme de leur mandat 

 

Nom Prénom Conseil 

Vincent Frismin Administration 

Médard Anthony Administration 

Toussaint Evelyne D. Crédit 

Alfred Benady Surveillance 

 

 

Les Candidats 

 

Nom Prénom Conseil 

Eugène Garry Administration 

Jean Pierre Romel Administration 

Médard Anthony Administration 

Vincent Frismin Administration 

Bien-Aimé Jean-Luc Administration 

Alfred Benady Surveillance 

Jacques Alex Surveillance 

Joseph Max Noel Surveillance 

Toussaint Evelyne D. Crédit 
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V. - LISTE  DES  EMPLOYÉS DE  LA CAISSE POPULAIRE  FRATERNITÉ 

 
Nom Prénom Poste 

Dumas Dominique Directeur Général de la CPF 

Jean-Louis Carl Responsable des opérations 

Cothière Junior Comptable 

Joseph Guitaud Responsable crédit 

Pierre Louis  Arlande Agent de crédit 

St Martin Sem Agent de crédit 

Pierre Gamaliel Agent de crédit 

François Kerline Secrétaire Crédit 

Jean Baptiste Josette Caissière Principale 

Jacques  Ketty A. Caissière 

Bertil Cinna Hule Caissier 

Laurin Daniel Caissier 

Jean Fédeline Caissière 

Charles  Wislène Caissière 

Charles Fabiola A. Responsable service Aux Membres 

Desamours Silotte Service Aux Membres 

Prévil Wilmène Service Aux Membres 

Jacques Guiddelle Secrétaire 

Romulus Myriam Responsable du comptoir de Limonade 

Joseph  Kénold Agent de crédit pour Limonade 

Joseph Rigaud Caissier de Limonade 

Emmanuel Dieudonné Messager 

Lorméus  Thérèse Ménagère siège 

Jean Evena Ménagère siège 

François Fauvette Ménagère siège 

Jean  Clotaire Gardien siège 

Dutrévil Florcie Ménagère Limonade 
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Caisse Populaire Fraternité 
Siège Social :   Angle des rues 15 et H 

Cap-Haitien, Haïti 
Téls : 2262-4002/2262-4660 

 Point de Service :  Rue Tauzin, Limonade 
    Tél : 2949-0056 

 
Courriels : cpf@lelevier.ht   

Site Internet : www.lelevier.ht  

mailto:cpf@lelevier.ht
http://www.lelevier.ht/

