
 

 

 
 

AVIS DE RECRUTEMENT 

  

La Fédération des Caisses Populaires Haïtiennes-LE LEVIER annonce la vacation d’un poste 
(Officier TI LAN/WAN, Officier TI en Base de Données) au département INFORMATIQUE. Il s’agit 
d’un poste permanent  et les candidats désireux de postuler doivent avoir les qualifications 
suivantes. 
 
Responsabilités liées aux postes 

 
• Coordonner le support, l’implantation des logiciels bancaires, de gestion, de 

télécommunications et d’information. 
• Superviser  l’inventaire des équipements informatique. 
• Participer à l’identification des besoins en matériel et équipement informatique. 
• Assurer le bon fonctionnement du matériel de télécommunications/Internet et le bon 

transfert des données entre les caisses et la fédération via Internet et VPN (Open VPN). 
• Dispenser la formation adéquate auprès des utilisateurs selon les besoins 

Administrateur de Base de Données 

• Prévoir les volumes de données dans l’optique de choisir les outils servant à construire et 
à exploiter la base 

• Concevoir, tester et mettre en place des progiciels SGBD (système de gestion de base de 
données) 

• Préconiser des bonnes pratiques à usage des équipes de développement 
• Concevoir et définir les paramètres des bases de données 
• Réfléchir et mettre en place le dimensionnement du serveur 

Exigences 

- Licence en informatique. 
- Avoir une certification Comptia A+, N+, ITIL, ICND2, CCNA (serait un atout majeur) 
- Avoir une certification MCSA SQL Server ou autres certifications connexes (serait un atout 

majeur) 
- Expérience minimum 2 ans  
- Expérience dans les services financiers (atout) 
- Connaissance avancée de la configuration réseau LAN et WAN ainsi que des protocoles 

de communication et  gestion de VPNs. 
- Connaissance d’une application de gestion de Base de Données Relationnelles (SQL 

Server 2012/2014, Oracle,  DB2, autre) 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à l’adresse ici-bas à 
l’attention de recrutement @lelevier.ht  avant le  27 décembre 2021 

Le postulant devra s’attendre à être évalué selon un processus formel d’embauche.   

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt; toutefois, seules les personnes sélectionnées 
seront contactées. 


